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O presente documento descreve e analisa os principais resultados de execução física e

financeira alcançados pela Associação Spina Bífida e Hidrocefalia de Portugal (ASBIHP)

durante o ano de 2023. 

Os resultados do ano descritos no presente documento foram caraterizados pela mudança

ao nível dos orgãos sociais e consequente ajustamento de estratégia, pela necessidade de

um foco concertado na solidez financeira da instituição, ao nível das sinergias partilhadas

por todos os órgãos sociais, delegados regionais, coordenadores de núcleos e

representantes regionais que deram origem aos resultados refletidos no presente

documento.   

No quotidiano, a ASBIHP teve que se adaptar a uma nova dinâmica, apostando numa

descentralização da ação e criando mecanismos de maior proximidade no apoio aos

associados, com um enorme investimento por parte das Delegações Norte, Centro e

Ribatejo, também refletida na diversidade de procura de financiamento próprio quer

através de eventos de angariação de fundos, de recolha de donativos, de campanhas de

sensibilização para o pagamento de quotas, de aproximação ao tecido empresarial, numa

estratégia de grande flexibilidade, adaptação, polivalência, foco e esforço coletivo, que

todos superámos. 

 

A Direção.

INTRODUÇÃO
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ENQUADRAMENTO
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A ASBIHP | Associação Spina Bífida e

Hidrocefalia de Portugal é uma instituição

particular de solidariedade social (IPSS) sem

fins lucrativos e Organização Não

Governamental de Pessoas com Deficiência

(ONGPD), criada em 1977, em resultado da

vontade de pais e técnicos, tendo com

objetivo melhorar a qualidade de vida das

pessoas com Spina Bífida (Manifesta) e/ou

Hidrocefalia, bem como às suas famílias. 

A ASBIHP tem sede em Lisboa e

encontra-se representada em todo o

país por Delegações na zona Norte

(Porto), zona Centro (Coimbra) e

Ribatejo e Vale do Tejo (Almeirim);

núcleos em Aveiro, Amadora, Faro,  

Figueira da Foz e  Região Autónoma

dos Açores (aprovado na

Assembleia Geral de Novembro de

2023) bem como representantes

regionais em quase todos os distritos

de Portugal, incluindo na Região

Autónoma da Madeira, contando

com cerca de 1920 associados em 31

de dezembro de 2023. 



PRINCÍPIOS
ORIENTADORES

Missão
Promover a inclusão e a qualidade de vida das pessoas com Spina Bífida e /ou

Hidrocefalia, garantindo os seus direitos e promovendo a igualdade de

oportunidades ao longo das suas vidas.

Visão
A ASBIHP pretende manter-se como uma instituição de referência, no âmbito

da capacitação e empoderamento de pessoas com deficiência, sendo

reconhecida enquanto promotora da autonomia e da participação plena do

exercício de cidadania por parte das pessoas com Spina Bífida e/ou

Hidrocefalia

Valores
Cidadania e Participação- Potenciar a autodeterminação das pessoas com

Spina Bífida e/ou Hidrocefalia, envolvendo as famílias e as comunidades de

pertença na promoção da participação e do exercício pleno dos direitos

humanos, liberdades fundamentais e demais atos de cidadania na sociedade

em igualdade de condições e oportunidades aos demais. 

Cooperação e interajuda- Contribuir para a manutenção e fortalecimento das

redes de cooperação e interajuda que contribuem para o sentido de

comunidade dos associados da ASBIHP. 

Proximidade- Reforçar o caráter nacional da instituição apostando, também,

no aprofundar das relações de proximidade com as pessoas com Spina Bífida

e/ou Hidrocefalia, suas famílias e comunidades de pertença através das

estruturas regionais.

Humanidade- Nortear a ação da ASBIHP através da intervenção

individualizada, do respeito e valorização de individualidade , promovendo a

qualidade de vida das pessoas com Spina Bífida e/ou Hidrocefalia num quadro

de dignidade humana, reconhecendo e atendendo às especificidades,

necessidades, expetativas e potencial das pessoas com Spina Bífida e/ou

Hidrocefalia e suas familias.
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ALINHAMENTO
COM OS ODS

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável, adotada por todos os Estados-
Membros das Nações Unidas em 2015, define as prioridades e aspirações do
desenvolvimento sustentável global para 2030 e procura mobilizar esforços globais à volta
de um conjunto de objetivos e metas comuns.

São 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) que representam um apelo urgente
à ação de todos os países – desenvolvidos e em desenvolvimento – para uma parceria
global.

Em 2023 todas as atividades da ASBIHP estiveram alinhadas com os seguintes objetivos de
desenvolvimento sustentável:
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ORGANOGRAMA
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Assembleia 
Geral

Conselho
 Fiscal

Direção

Equipa 
Administrativa

Equipa 
Técnica

Delegações Núcleos
Representantes 

Regionais

Norte
Centro

Ribatejo

Aveiro
Figueira da Foz

Amadora
Faro

Açores

Braga
Guarda
Viseu
Leiria
Évora

Setúbal
Beja

Madeira



STAKEHOLDERS
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Pessoas com Spina Bífida e/ou
Hidrocefalia 
Famílias, pessoas significativas
e representantes legais 

MECENAS
Pessoas e empresas socialmente
responsáveis
Autarquias
Outras organizações

GOVERNO
Central
Regional
Local

EMPRESAS
Empresas mecenas
Empresas parceiras no
domínio da empregabilidade
Empresas parceiras na área
dos benefícios

BENEFICIÁRIOS DIRETOS

Escolas de todos os ciclos de
ensino
Pessoal docente e não docente
Universidades
Centros de investigação

PARCEIROS ACADÉMICOS

VOLUNTÁRIOS
Voluntariado individual
Voluntariado corporativo
Voluntariado de
competências



PROJETOS 2023
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Projeto cofinanciado pelo Programa de Financiamento a Projetos do INR, I.P., com o objetivo de intervir

junto de jovens adultos com SBH no apoio da procura ativa de emprego e da sua manutenção numa lógica

de gestão e de desenvolvimento de carreiras, bem como a sensibilização do tecido empresarial, sobretudo do

interior do país, para a importância de um clima e cultura organizacional que privilegie a diversidade e a

inclusão. Este objetivo foi alcançado através da execução de 4 grandes atividades: a) JOBLabMeeting

concretizado pela promoção de 4 encontros entre candidatos e empresas locais em 4 distritos do interior do

país, realizado em formato online e presencial, e que permitiram uma aproximação entre entidades

empregadoras e candidatos,; b) um campo de treino para a empregabilidade denominado JOBLabWeek,

onde foram promovidas atividades para treino de competências facilitadoras de inclusão socioprofissional

de procura e adaptação bem como de manutenção de emprego; c) um encontro em formato presencial

PEER2PEER Weekend para aprendizagem e mentoring entre pares de jovens e adultos com SBH; d) a

atualização da plataforma LinkedOUT enquanto ferramenta agregadora de todo o projeto.  

Projeto cofinanciado pelo Programa de Financiamento a Projetos do INR, I.P., com o objetivo de promover

um Bootcamp dirigido a crianças e adolescentes com  SBH, que potenciou o desenvolvimento de

competências pessoais, sociais e de autogestão da condição e a sua expressão através de uma linguagem

artística. Este objetivo foi alcançado através da dinamização do próprio Bootcamp FuturArt em regime  

intensivo e residencial. 

Financiamento atribuído pelo Câmara Municipal da Figueira da Foz  para cofinanciar o apoio ao

funcionamento do Núcleo da Figueira da Foz e, em particular, o atendimento de primeira linha e

acompanhamento psicossocial aos munícipes da Figueira da Foz com Spina Bífida e/ou Hidrocefalia e

suas famílias no âmbito das suas comunidades de pertença. 

Financiamento atribuído pelo Município da Amadora para apoiar os munícipes da Amadora com Spina

Bífida e/ou Hidrocefalia daquele concelho, nomeadamente, nas áreas de acompanhamento psicossocial

destes e suas famílias no âmbito duas comunidades de pertença. 

LinkedOut 1.2.01

FuturArt02

RMAI03

PAMA03



Sensibilização e

Inclusão

ATIVIDADES 
EIXO 1
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Objetivo Resultados
alcançados

Meta

Promover ações de
informação e sensibilização
sobre a inclusão 

Dinamização de ações de
informação e sensibilização
nas comunidades de pertença
das pessoas com SBH

Cumprido
14 ações de informação e
sensibilização em
Almeirim (4), na Tocha
(2), em Mira (1), em Lisboa,
(4), em Setúbal (1)  e em
formato online (2).

RELATÓRIO DE
ATIVIDADES

Eixo 1- Sensibilização e Inclusão

Garantir a integração
profissional de jovens e
adultos com deficiência
através do projeto
LINKEDOUT 

Ter uma taxa de
empregabilidade igual ou
superior a 80% entre os
jovens e adultos com
deficiência que integram o
projeto em 2023 

Superado
Taxa de empregabilidade
de 82% nos associados
que integraram o projeto
em 2023

Desenvolver ações de 
sensibilização para a 
diferença em escolas com 
alunos com deficiência 
junto do grupo de pares e 
da comunidade educativa 

Realização de ações
em 8 escolas do país

Cumprido parcialmente
5 ações de informação e
sensibilização (2 em
Lisboa, 1 de Setúbal, 1 em
Santarém e 1 em Aveiro)

Realização de campos de
treino de competências
facilitadoras de inclusão
para crianças e
adolescentes com SBH

Existência de campo de
treino para crianças e
adolescentes 

Nº de crianças e
adolescentes abrangidos

Existência de campo de
treino para jovens e
adultos 

Nº de jovens e adultos
abrangidos 

    Cumprido
 Bootcamp FuturArt
realizado 

18 crianças e adolescentes
participantes 

Atualização da plataforma
LinkedOUT 

Cumprido
Plataforma atualizada

   Cumprido
JobLabWeek  realizada 

15 jovens e adultos
participantes 

ASBIHP
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utentes

ATIVIDADES 
EIXO 2
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Objetivo Resultados
alcançados

Meta

Garantir a todos os
associados serviços nas
áreas do apoio psicossocial e
da saúde 

Manter serviços nas
áreas do apoio
psicossocial e da saúde
na sede, delegações e
núcleos 

      Superado.
Serviço de Psicologia,
Serviço Social e
Empregabilidade mantidos,
Introduzido yoga semanal.

RELATÓRIO DE
ATIVIDADES

Eixo 2- Associados e utentes

Promover o encontro
entre associados com SBH
e famílias em todo o país 

Concretização de três
encontros regionais
entre associados e
famílias em diferentes
regiões do país 

Realização de um
encontro nacional para
associados com SBH e
famílias 

       Superado
4 encontros realizados:
Amadora (Festa da
Primavera), Almeirim (Festa
do Verão) e Lisboa (Festa do
Outono e Dia Paralímpico).

1 encontro nacional
realizado: Mira (Encontro
Nacional)

Promover ações
temáticas e de partilha
para pessoas com SBH

Dinamização de cinco
workshops temáticos
relacionados com a
deficiência e inclusão 

      Superado
6  workshops realizados:
violência doméstica (1),
sexualidade (1),
empregabilidade (1), linguagem
e etiqueta inclusiva (1)  e
deficiência e vida
independente (2).

Garantir a
representatividade dos
associados junto do
estado e instituições
nacionais 

Participação em grupos
de trabalho inter-
institucionais e
federações de
associações de ONGPDs 

      Cumprido
Participações nos CLAS e
Comissões Sociais de
Freguesia em 7 territórios, 
 Presença em federações de
associações (CNOD, CNIIS,
Plataforma Saúde em Diálogo
e ACAD). 

Garantir a
representatividade dos
associados junto
instituições
internacionais 

Participação em
realizações da
IFSBH e EURORDIS
| EUROlinkCAT 

      Cumprido
1 participação internacional a
convite da IFSBH (Dia
Europeu da Pessoa com
Deficiência em Bruxelas)
1 intercâmbio de boas
práticas com associação
congénere espanhola



Comunicação e

Imagem

ATIVIDADES 
EIXO 3
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Objetivo Resultados
alcançados

Meta

Assegurar a comunicação
entre a instituição e os seus
associados, financiadores,
mecenas e público em geral 

Manter cinco canais de
comunicação da instituição
com associados e público
em geral (redes sociais
facebook e instagram,
newsletter bimestral, folha
informativa semestral e
podcast mensal) 

       Superado
5 canais de comunicação
mantidos - 3 anteriores:
(facebook, instagram e folha
informativa semestral) e 2 a
substituírem a newsletter e o
podcast que tinham uma taxa
de visualizações muito baixa
(linkedout para chegarmos a
empresas e emails via mailing
list com informações várias
para uma comunicação mais
individual e direta). 
Também o site foi renovado.

RELATÓRIO DE
ATIVIDADES

Eixo 3- Comunicação e Imagem

ASBIHP
2023

Dinamizar campanha de
angariação de associados 

Aumento do
número de
associados em 4% 

Não alcançado 
Aumento de 1,8%. O
objetivo definido não era
realista (cerca de n=75 )

Investir na comunicação
institucional externa 

Realização de uma ação
nacional de divulgação da
Associação 

      Cumprido
Participação no podcast
Aubay com audiência
nacional 



Desenvolvimento

e Inovação
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ATIVIDADES 
EIXO 4



Objetivo Resultados
alcançados

Meta

Promover a produção e
divulgação de
conhecimento sobre a Spina
Bífida e/ou Hidrocefalia 

Estabelecer
parceria com uma
entidade académica 

Realização de duas
ações junto de
entidades
académicas 

Superado
1 parceria estabelecida
com a Faculdade de
Direito da Universidade
de Lisboa (advocacy)

6 ações realizadas junto
de entidades académicas:
Faculdade de Ciências da
Saúde da Universidade
da Beira Interior
(laboratório de
competências); ISCTE ( VI
Seminário GTAEDES e
Feira de Natal);
Universidade Católica
(palestra sobre
deficiência e vida
independente),  
Universidade Atlântica
(palestra sobre
diversidade e inclusão) e
Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa
(podcast).

RELATÓRIO DE
ATIVIDADES

Eixo 4- Desenvolvimento e Inovação
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Sustentabilidade
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Objetivo Resultados
alcançados

Meta

Garantir a
 sustentabilidade
institucional 

Realização de três
eventos de divulgação
da instituição e de
angariação de fundos
em todo o território
nacional (eventos
sociais / culturais 
solidários, tômbola 
solidária permanente, 
jantares temáticos) 

      Superado
17 eventos realizados (Aula de Pilates
Solidária em Viana do Castelo,
Mercadinho da Páscoa da Tocha,
Mercadinho de Natal da Tocha, Feira
de Natal do ISCTE, Quizz Solidário
Flor de Lúpulo, Arraial no Cantinho
das Alfazemas, 20 anos da consulta de
SB do HGO, 20 anos Lofric na Teprel, 4
Mercadinhos em Almeirim, Inclusive
Week da Microsoft, Feira de Natal da
Microsoft, evento comunitário no
Bombarral, Convenção Anual da
Barbie, Feira de Natal do Hospital do
Santa Luzia- Viana do Castelo)

RELATÓRIO DE
ATIVIDADES

Eixo 5- Sustentabilidade

Garantir a
sustentabilidade
financeira 

Diversificação de
fontes de
financiamento 

Elaboração e
submissão de
candidaturas
regionais, nacionais
e internacionais a
financiamento de
projetos 

      Superado
24 de fontes de financiamento: apoio
financeiro ao funcionamento e projetos
do INR, I.P, apoio financeiro de
Autarquias (Amadora, Figueira da Foz,
Almeirim, Loulé, Guarda), Juntas de
Freguesias (Almada Pragal e Cascais
Estoril), escolas (Colégio Piloto Diese,  
Cantinho das Alfazemas e Casa Pia de
Lisboa), outras IPSS (CBEZA) e empresas
(Teprel, Coloplast, BNP Paribas, SAP,
Flor de Lúpulo e Total Mobility); apoio
via consignação do IRS/IVA; apoio via
donativos resultantes de multas e
injunções;  três crowdfundings  (1 via
redes sociais e um no Encontro
Nacional 2023); e,apoio via Benevit
Causes. 

     Cumprido
4 candidaturas elaboradas e
submetidas



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Tomada de posse novos
Orgãos Sociais

14/01/2023

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Reunião com Rock in Rio 05/01/2023 Direção Técnica

IFSBH Meeting- Semana de
Sensibilização para o Ácido
Fólico

06/01/2023 Direção Técnica

IFSBH Members Meeting 13/01/2023 Direção 

Formação sobre D&I
Teixeira Duarte

10/01/2023 Direção | Direção Técnica

Tomada de posse novos
Orgãos Sociais

14/01/2023
Assembleia Geral |  Direção | Concelho Fiscal
Delegação Centro | Delegação Ribatejo | Núcleo
Amadora | RR Leiria

Reunião da CSFT – 
Comissão Social da 
Freguesia de Tavarede

19/01/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Reunião com Microsoft 20/01/2023
Direção Técnica

Assinatura de protocolo
com a Ótica MAIS 
ÓCULOS

24/01/2023 Delegação do Ribatejo

Reunião com BNP Paribas 23/01/2023 Direção | Equipa Técnica 
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Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Sessão de Esclarecimentos
BPI Fundação” la Caixa”
Capacitar

31/01/2023 Equipa Técnica

Mercadinho de 
Almeirim

05/02/2023 Delegação do Ribatejo | Voluntários

27/01/2023 Equipa Técnica

Preleção na aula 
Atitude do Médico  na 
Universidade da Beira
Interior na Covilhã

30/01/2023 Direção | Delegação Centro

 Formação “Introdução ao
Microsoft Teams”-Microsoft

09/02/2023 Equipa Administrativa

Reunião com Federação
Portuguesa de Ténis 07/02/2023 Equipa Técnica | Representante Regional 

de Setúbal

Formação “Introdução ao
Microsoft Teams”-Microsoft

08/02/2023 Equipa Técnica

Reunião da Plataforma
Saúde em Diálogo

26/01/2023 Direção Técnica

Reunião com UCI

Webinar: Estatuto do
Cuidador Informal: 
Medidas de Apoio e
Profissionais de Referência

09/02/2023 Equipa Técnica | Delegação Centro

ASBIHP
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Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Sessão esclarecimento INR:
apoio ao financiamento

14/02/2023 Direção Técnica

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Formação: “Empregabilidade
Inclusiva – O Papel do
Técnico”

14/02/2023
16/02/2023

Equipa Técnica

Sessão Sensibilização sobre
Diversidade e Inclusão na
LEGO enquanto oradores
em Lisboa

25/02/2023 Direção | Equipa Técnica

Ação de Formação: Mais
Família Mais Jovens”

28/02/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Reunião com Coverflex 22/02/2023 Equipa Técnica

Ação Green “10 passos para
uma vida sustentável” 

23/02/2023 Equipa Técnica | Equipa Administrativa

 Formação “PowerBI e Base
de Dados” 

08/03/2023 Equipa Técnica | Equipa Administrativa |
Voluntários

Reunião com Accenture 06/03/2023 Equipa Técnica

Formação“Lean Hackaton
Day”

07/03/2023 Equipa Técnica | Equipa Administrativa |
Voluntários



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

 Assinatura do 
 protocolo de parceria 
com a empresa André
Viegas

10/03/2023 Delegação Centro

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Reunião com o Grupo
Comunitário do Bairro do
Condado em Lisboa

13/03/2023 Equipa Técnica

Reunião da CSFT –
Comissão Social da
Freguesia de Tavarede

16/03/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Reunião com a 
empresa Floene 20/03/2023 Direção | Equipa Técnica

Webinar “Plataforma My
Mentor”

14/03/2023 Equipa Técnica

Ação de proximidade
associados Guarda

15/03/2023 Representante Regional 
da Guarda | Voluntários

Reunião com Federação
Portuguesa de Ténis e 
Clube Ténis da Amadora

23/03/2023 Núcleo da Amadora | Representante 
Regional de Setúbal | Equipa Técnica

Reunião com a 
ELI Amadora

22/03/2023 Núcleo da Amadora | Equipa Técnica

Reunião do CLAS 
Figueira da Foz.

23/03/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Reunião de 
apresentação
INR-ASBIHP

20/03/2023 Direção Técnica

Ação de sensibilização sobre
Discriminação e Integração de
Pessoas LGBTQIA+

23/03/2023 Direção Técnica | Delegação Centro



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Reunião com a empresa
Coverflex

24/03/2023 Equipa Técnica

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Festa da Primavera: 
tarde de ténis adaptado na
Amadora

25/03/2023 Núcleo da Amadora | Representante 
Regional de Setúbal | Equipa Técnica 
 Voluntários

Assembleia Geral 
Ordinária

30/03/2023

Assembleia Geral | Direção | Concelho
Fiscal Delegação Norte| Delegação Centro |
Delegação Ribatejo | Núcleo Amadora |
Núcleo da Figueira da Foz | Núcleo de Faro

Reunião com ELI Amadora 30/03/2023
Núcleo da Amadora | Equipa Técnica

Ação “ARMAZÉM 5S” com
BNP Paribas

24/03/2023 Equipa Técnica | Equipa Administrativa
| Voluntários

Formação “Diversidade e
Inclusão”

29/03/2023  a
30/04/2023

Equipa Técnica

Mercadinho Almeirim 02/04/2023 Delegação Ribatejo | Voluntários

Assinatura de protocolo
 de parceria  Bem-Lhe-Quer 31/03/2023

Delegação Centro

Mercadinho da Páscoa na
Tocha 01/04/2023 Núcleo da Figueira da Foz | Voluntários

Reunião com SAP 03/04/2023 Direção Técnica



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Assinatura do protocolo de
parceria Hotel Praia de
Mira

04/04/2023 Delegação Centro

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Reunião com ELI Amadora 04/04/2023 Núcleo da Amadora | Equipa Técnica

Conferência "Open to
Work"

20/04/2023 Direção | Direção Técnica

Encontro do “Direito da
Criança à não violência” 27/04/2023 Equipa Técnica

Sessão de esclarecimentos:
AGIR REN

11/04/2023 Equipa Técnica 

Reunião com a empresa
Teleperformance 19/04/2023 Equipa Técnica

Curso para Profissionais de
ONGPD

03/05/2023 Equipa Técnica

Reunião com a empresa
Teprel

28/04/2023 Direção 

Reunião com a
Câmara Municipal de
 Lisboa (DDS)

28/04/2023
Direção | Equipa Técnica | 
Equipa Administrativa



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Reunião com Casa Pia de
Lisboa

04/05/2023 Equipa Técnica

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Dia Europeu da Vida
Independente no INR

05/05/2023 Direção

Evento de angariação de
fundos “Quizz solidário” 
em Lisboa

15/05/2023 Direção | Voluntários

Reunião com a Câmara
Municipal de Oeiras

16/05/2023 Equipa Técnica

Reunião com o Grupo
Comunitário do Bairro do
Condado em Lisboa

08/05/2023 Equipa Técnica 

Reunião com a empresa
 IKEA

12/05/2023 Equipa Técnica

Reunião da CSFT –
Comissão Social da
Freguesia de Tavarede

18/05/2023 Núcleo da Figueira da Foz

"Se não agora: quando? A
boa prática da yoga" na
Câmara Municipal de
Cascais enquanto preletora

17/05/2023 Voluntários

1º Seminário Internacional
«Vida independente e 
direitos sociais, que 
futuro?»- ISCTE

18/05/2023 Direção | Equipa Técnica 

Sessão de esclarecimentos
INR sobre RAAF 2023

10/05/2023 Direção Técnica



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Reunião 5S com
 BNP Paribas

19/05/2023 Núcleo da Figueira da Foz | Equipa Técnica
Voluntários

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Reunião com a 
RedEmprega Lisboa

22/05/2023 Equipa Técnica

Conferência “Saber Mais,
Apoiar Melhor”

31/05/2023 Equipa Técnica

Reunião com a Câmara
Municipal da Figueira da
Foz

25/05/2023 Direção | Núcleo da Figueira da Foz 

"Dia 100 diferenças" Nestlé,
em Lisboa

29/05/2023 Equipa Técnica | Voluntários

Sessão de esclarecimentos
INR sobre PFP 2023

25/05/2023 Direção Técnica

Abertura do Festival de
Desporto e Saúde da C.M.
Loures

26/05/2023 Direção Técnica

Reunião com Plataforma
Saúde em Diálogo 

31/05/2023 Direção Técnica

Workshop: “Saúde 
Mental e Bem-Estar” 01/06/2023 Núcleo da Figueira da Foz

“Incluir é preciso” - Um
encontro pela Reabilitação
Profissional e
Empregabilidade de PcD e
Incapacidade.

02/06/2023

VI Seminário GTAEDES
 no ISCTE na qualidade de
preletora, em Lisboa

05/06/2023 e
06/06/2023

Direção | Equipa Técnica 

Núcleo da Figueira da Foz



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

IFSBH General Assembly
07/06/2023 Direção Técnica

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Formação “Ação de
capacitação sobre
linguagem inclusiva e não
discriminatória”

12/06/2023 Equipa Técnica | Equipa Administrativa

Reunião RedEmprega
Lisboa Oriental

15/06/2023 Equipa Técnica

Conselho Municipal para a
Inclusão das Pessoas com
Deficiência (CMIPD) da
CMC

15/06/2023 Direção Técnica

Formação: "Recursos
humanos: processos de
recrutamento, seleção e
admissão"

16 a 28/06/2023 Equipa Técnica

Reunião de Representantes
Regionais (online)

17/06/2023
Representantes Regionais de Viseu, 
Guarda, Figueira da Foz, Leiria, Beja, 
Faro e Madeira

Sessão de esclarecimentos
“Intervenção no Edificado do
Bairro do Condado”

19/06/2023 Equipa Técnica 

Encontro "Better to include"
na Fundação Santander

19, 20 e 21/06/2023 Direção Técnica

Participação no 
Podcast Aubay como
convidada

20/06/2023 Direção



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Ação de Formação:
"Estatuto do Maior
Acompanhado"

20 e 21/06/2023 Equipa Técnica 

 Seminário: Projeto 
Região de Coimbra
 com Igualdade

20/06/2023 Delegação Centro

Reunião com a 
Associação EPIS

26/06/2023 Equipa Técnica

Reunião do Conselho
Consultivo do Mecanismo
Nacional de Monitorização da
Implementação da Convenção
sobre os Direitos das PcD

26/06/2023 Direção Técnica

Designação de
Representante para o
Conselho Municipal de
Saúde da Figueira da Foz

28/06/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Reunião com organização
do Boom Festival

07/07/2023 Equipa Técnica

Ação 5S Figueira da Foz
ASBIHP com BNP Paribas 07/07/2023

Núcleo da Figueira da Foz | Equipa 
Técnica | Equipa Administrativa | 
Voluntários

Arraial de angariação de
fundos Cantinho das
Alfazemas

30/06/2023 Direção | Voluntários

Festa de Verão: picnic e
passeio a cavalo em
Alpiarça

08/07/2023 Delegação do Ribatejo | Voluntários



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Ação de intercâmbio com
associação
congénere espanhola e
Câmara Municipal 
da Figueira da Foz

18/07/2023 Núcleo da Figueira da Foz

 Reunião com a 
RedEmprega
 Lisboa Oriental

13/07/2023 Equipa Técnica

Reunião CLAS Alpiarça 21/07/2023 Delegação Ribatejo

Reunião CLAS Santarém 21/07/2023 Delegação Ribatejo

JobLabWeek em Sta. Cruz* 27/08/2023 a
01/09/2023

Aniversário do SNS 16/09/2023 Direção | Delegação Centro

1°aniversário do Centro
Incluir do Porto

26/07/2023 Delegação Norte

Bootcamp 
FuturArt em Sta. Cruz*

27/08/2023 a
01/09/2023

Direção | Equipa Técnica |
Equipa Administrativa´|  Voluntários

Direção | Equipa Técnica |
Equipa Administrativa´|  Voluntários

"Desafiar a Inclusão: os
desafios da autonomia" em
Coimbra

28/09/2023 Delegação Centro



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Festa de Outono: passeio de
barco pelo rio Tejo com o
apoio da Teprel em Lisboa

29/09/2023 Sede | Equipa Administrativa| 
Voluntários

40 anos da Lofric- 
congresso da Teprel
em Lisboa

29 e 30/09/2023 Direção | Equipa Técnica

Dia Paralímpico Jovem 07/10/2023 Voluntários

Reunião CLAS Alpiarça 10/10/2023 Delegação Ribatejo

Cerimónia de entrega do
prêmio Desporto + acessível 

02/11/2023

"Evento Open to
Technology"

31/10/2023 Direção | Equipa Técnica

Giving Day na
 Microsoft Portugal

31/10/2023
Direção | Equipa Técnica |
Equipa Administrativa´

Delegação Norte

Reunião sobre o projeto:
"Navegar é Preciso, Rede de
Inclusão"

09/11/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Ação de angariação de
fundos: aula de pilates
solidária em Viana do
Castelo

05/11/2023 Delegação Norte | Voluntários



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

JobLabMeeting (online)* 15/11/2023 Direção | Equipa Técnica

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Reunião CLAS Alpiarça 10/10/2023 Delegação Ribatejo

9° Fórum MAVI- 
Medida de não
institucionalização

21/11/2023 Representante Regional de Beja

Ability Day do BNP
Paribas 20/11/2023

Talk sobre educação
 inclusiva APPACDM 20/11/2023 Direção | Equipa Técnica

Direção

Reunião da CSFT – 
Comissão Social da 
Freguesia de Tavarede

16/11/2023 Núcleo da Figueira da Foz

JobLabMeeting (online)* 23/11/2023 Direção | Equipa Técnica

"Violência Doméstica -
diversas facetas da
intervenção

22/11/2023
Direção

Seminário Internacional da
Inclusão Sócio-Profissional

22 e 23/11/2023 Núcleo da Figueira da Foz

Montagem da Arvore de 
Natal na Liga dos 
Pequeninos do Hospital
Pediátrico de Coimbra

27/11/2023
Delegação Centro | Voluntários



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Assembleia Geral 
Ordinária ASBIHP

27/11/2023
Assembleia Geral | Direção | Concelho Fiscal
Delegação Centro | Delegação Ribatejo | Núcleo
Amadora | RR Leiria

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Feira de Natal do ISCTE 5 e 6/12/2023

Palestra - núcleo de alunos
de Serviço Social da 
Universidade Católica

06/12/2023 Direção

Jornadas de Spina Bífida
do Hospital Garcia de Orta 30/11/2023 Direção | Equipa Administrativa

 Evento IFSBH: Dia
 Europeu das Pessoas 
com Deficiência em 
Bruxelas 

30/11/2023 a
01/12/2023 Direção 

Encontro Nacional 
ASBIHP

08/12/2023
Direção | Delegação Centro | 
Equipa Técnica | Equipa 
Administrativa | Voluntários

Reunião do CLAS da
Figueira da Foz 06/12/2023

JobLabMeeting em Mira
no âmbito do I Encontro
de Linguagem Inclusiva e
Não Discriminatória *

07/12/2023 Direção | Delegação Centro | Equipa Técnica

Núcleo da Figueira da Foz

Direção | Equipa Administrativa

Peer to peer weekend* 8,9 e 10/12/2023
Direção | Equipa Técnica | 
Equipa Administrativa | Voluntários

Mercadinho de Natal
da Tocha

8 e 9/12/2023 Núcleo da Figueira da Foz | Voluntários

JobLabMeeting (online)* 10/12/2023 Direção | Equipa Técnica



Objetivo Responsáveis/ ParticipantesData

Reunião do CLAS de
Santarém

14/12/2023 Delegação do Ribatejo

EVENTOS REALIZADOS
E PARTICIPAÇÃO EM
INICIATIVAS

Feira de Natal da Microsoft
Portugal.

17/12/2023 Direção | Equipa Administrativa

Feirinha de Natal do
Hospital de Santa Luzia

17/12/2023 Delegação Norte

 Mercadinho Encantado de
Almeirim

18 a 24/12/2023 Delegação do Ribatejo

Aula de yoga adaptada 
Todo o ano 2023
(periodicidade
 semanal)

Delegação do Ribatejo |
Equipa Administrativa | Voluntários

Reunião: GAM - Grupo de
Ajuda Mútua

Todo o ano 2023
(periodicidade
 mensal)

Delegação Centro | Equipa Técnica | 
Núcleo da Amadora

Nota I- Todos os eventos a itálico e negrito foram dinamizados pela ASBIHP enquanto
entidade organizadora, dinamizadora, mediadora, facilitadora ou convidada como oradora ou
preletora, ou seja, com um papel ativo. Em todos os restantes eventos a ASBIHP compareceu
na qualidade de espetadora/participante. 

Nota II- Todos os eventos a itálico, negrito e anotados com um asterisco são projetos co-
financiados pelo Programa de Financiamento a Projetos do INR, IP.



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Instituto
Nacional para a
Reabilitação, I.P. 

Câmara
Municipal da

Amadora

Câmara
Municipal da

Figueira da Foz

Câmara
Municipal de

Almeirim

Câmara
Municipal da

Guarda

Câmara
Municipal de

Loulé

Câmara
Municipal de

Mira

Câmara
Municipal

Viana Castelo

Junta F. Pragal
Cacilhas

União de
Freguesias

Cascais Estoril

Junta F. Tocha

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Junta de
Freguesia de

Tavarede

Colégio Piloto
Diese

Colégio
Cantinho das

Alfazemas

Casa Pia de
Lisboa

CBEZA

BNP Paribas

SAP

Faculdade de
Psicologia da
Universidade

de Lisboa

ISCTE

Faculdade de
Direito de

Lisboa

Universidade
Católica

Portuguesa

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Universidade
Beira Interior

Ordem dos
Psicólogos

Portugueses

Microsoft
Portugal

Aubay

Outsystems

Cofidis

Jerónimo
Martins

Intermarché

Coloplast

Teprel

EPIS

UCI

LEGO

Hartman

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Hospital D.
Estefânia

Hospital Garcia
de Orta

Hospital de
Santa Luzia

Liga dos Amigos
do CHUC

Federação
Portuguesa de

Ténis

Clube de Ténis
da Amadora

Nestlé

Compal

Central de
Cervejas

Bimbo

UHU

Flor de Lúpulo

CNOD

CRIAL

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Hotel Senhora
do Castelo 

Quinta Vale
Salgueiro

Santarém Hotel

Hotel Sra. da
Conceição

Braga Heritage
Lofts

Farmácia
ATENA 

Farmácia
SANTOS SILVA 

Farmácia
Pancada 

Farmácia
BATISTA  

Farmácia
MENDONÇA 

Farmácia
Central

Almeirim

Farmácia
Almeida Dias

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Farmácias
PROGRESSO 

Farmácia
Barreto do

Carmo

Farmácia
Batista

Fisio André
Viegas

Bem lhe Quer
Centro de

Enfermagem

FisioFox

Ortomilénio

Clínica
Dentária Maria

João Alves

Clínica Médica
do Restelo

Total Mobility

CADIN

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

Microjovem

 Estética
SHINING
WOMEN 

GALERIA 33 -
Moda

masculina e
feminina 

Salpicos D'Arte 

Conto de Fadas

PTSensation |
Travel & Tours

Agency 

Madeira
Acessível by

Weelchair

Osteopatas
Almeirim

Mais Óculos

Óptica Vanessa

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Finaciador/
Parceiros

Apoio
Financeiro

Apoio
Técnico

Apoio
Bens/

Serviços

Voluntariado de
competências/

Apoio
empregabilidade

Benefícios
a

associados

SpeakEasy
Centro de
Línguas

Paleta de
Saberes

Galeria 33

Studios Silva
Almeirim

Revista Saúde e
Bem Estar

Mindfirst

Dr. João Silva &
Dra. Marina

Silva

Optivisão

HSI- Soluções
Informáticas

Solinca

Fitness Factory

FINANCIADORES
E PARCEIROS



Elementos da Direção em regime exclusivo de
voluntariado (impossibilidade de comparência a
eventos de representatividade em horário laboral
e menos disponibilidade para desenvolvimento de
algumas áreas como as relações institucionais e
externas,);
Fragilidade ao nível da sustentabilidade financeira
da instituição  com compromissos assumidos
anteriormente com impacto mensal no presente
exercício, que reforçou a necessidade de tomadas
de decisão de contenção orçamental;
Instabilidade da equipa técnica (saída, por
iniciativa própria, para outros projetos da
psicóloga e da assistente social bem como pedido
de licença sem vencimento do Diretor Técnico)
com impacto na dinâmica da instituição);
Instabilidades ao nível das políticas públicas de
emprego, com três revisões da massa salarial ao
longo do ano, que não tinham sido previstas e com
elevado impacto orçamental;
Instabilidade de contexto externo: crise
habitacional em Portugal, inflação alta, guerras na
Ucrânia e Faixa de Gaza, resquícios do período
pandémico; com elevado impacto na vida dos
nossos associados e aumento da procura dos
serviços.

CONSIDERAÇÕES
FINAIS

Ao elaborar o presente documento, foram identificados alguns constrangimentos internos e

externos à atuação da ASBIHP, tais como: 

ASBIHP
2023



Todos os elementos dos orgãos sociais, delegadas
regionais, coordenadoras de núcleos e
representantes regionais altamente motivados e
alinhados com a missão da ASBIHP;
Fortalecimento reputacional da ASBIHP enquanto,
pela primeira vez, associação DE pessoas com
deficiência e não PARA pessoas com deficiência,
alinhada com a Convenção para os Direitos das
Pessoas com Deficiência e a Estratégias Europeia e
Nacional;
Grande dinâmica das Delegações Regionais com
destaque para o aceleramento da ação da
Delegação Norte, uma maior abrangência de
atuação na Delegação Centro e uma ação muito
operacional e de proximidade com a comunidade
de pertença da Delegação do Ribatejo. De destacar,
a criação da Delegação dos Açores como uma
incrível oportunidade;
Elevado dinamismo dos Núcleos Regionais e dos
representantes regionais, em particular no que diz
respeito a ações de convívio e desporto bem como
de representação da instituição nos territórios;
Crescente número de voluntários, não só
individuais como corporativos;
Aumento exponencial de parcerias para benefícios
de associados como alavanca para o crescimento
do número de sócios e fidelização de sócios atuais;
Tomadas de decisão com elevado impacto
financeiro como sejam a maior proximidade com o
financiamento do poder local e tecido empresarial,
o perdão de quotas a 2021 e consequente
recuperação de quotas, a renegociação com
fornecedores e o aumento de income proveniente
de ações de angariação de fundos. 

CONSIDERAÇÕES
FINAIS

Porém, foram também reconhecidas oportunidades que garantem a continuidade da ação e dos

objetivos da ASBIHP, tais como: 

Com esta análise, a atual Direção espera que a ASBIHP continue a assumir o compromisso 

de investir no seu percurso enquanto associação madura, credível e socialmente responsável. 

ASBIHP
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RELATÓRIO DE
CONTAS

ASBIHP
2023



RELATÓRIO DE
CONTAS
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Contatos:

ASBIHP

www.asbihp,pt

sede@asbihp.pt

ASBIHP
2023

CONCLUSÃO
Tendo em conta os contextos externos e internos da organização, consideramos que o exercício

de 2023 se destacou por:

Grande dinâmica interna e externas, que requereu uma forte capacidade de adaptação,

flexibilidade e polivalência de toda a estrutura da ASBIHP e, em particular, um esforço e

sentido de compromissos reconhecidos por parte da equipa técnica e administrativa da

Associação;

Fortíssima dinâmica das Delegações Norte, Centro e Ribatejo com presença e participação

sólidas nos territórios, com uma aposta consistente na angariação de fundos e na relação de

proximidade com as autarquias e poder local, com reflexo direto na proximidade territorial

aos associados;

Aumento exponencial do compromisso das pessoas associadas quanto à regularização de

quotas e participação na vida associativa;

Aposta ganha no estabelecimento de parcerias que asseguram benefícios aos associados e,

consequente, repercussão no aumento de novos sócios e retenção e fidelização de sócios

atuais;

Forte investimento na pasta financeira, quer do ponto de vista contabilístico quer ao nível

da tesouraria, baseado na renegociação com fornecedores, no controlo de despesas e na

diversificação de fontes de financiamento.



PARECER DO
CONSELHO FISCAL

ASBIHP
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